Regulamin Stowarzyszenia zwykiego pn.

LOGOS

(nazwa stowarzyszenia)

1.Stowarzyszenie nosi nazwe LOGOS

i zwane jest dalej "Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, nieposiadajgcym osobowosci prawnej.

3. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zwyklym w rozumieniu ustawy — Prawo

o stowarzyszeniach.

4. Podstawg dziatania Stowarzyszenia sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2019 r. poz. 713 j.t.) oraz postanowienia
niniejszego Regulaminu.

5 Terenem dziatania Stowarzyszenia jest RZECZPOSPOLITA POLSKA

6. Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

7. Stowarzyszenie reprezentuje Przedstawiciel, wybierany przez cztonkow
Stowarzyszenia na okres 5 lat'.

8. Celem dziatania Stowarzyszenia jest:? f
> AN

a) dziatanie na rzecz ugruntowywania i poszerzania przyrodzonej wolnosci
cztowieka i obywatela;

b) dziatalnie na rzecz wolnosci stowa i swobody ekspresji; ///,, W
C) dziatanie na rzecz wolnosci gospodarczej; .

d)  dziatania na rzecz popularyzacji idei dobra wspolnego oraz zasady
pomochiczosci, a takze promowanie postaw odpowiedzialnosci za przyszte pokolenia;

e) dziatanie na rzecz prawnej ochrony godnosci cztowieka;

f) dziatanie na rzecz poszanowania w przestrzeni publicznej krajowe; i
miedzynarodowej duchowego i intelektualnego dziedzictwa Rzeczypospolitej Polskiej
oraz Cywilizacji Zachodniej;

g) promowanie modelu integracji europejskie; opartej na poszanowaniu
réznorodnosci i suwerennosci panstw cztonkowskich Unii Europejskiej;

h)  dziatania na rzecz ochrony klimatu i odpowiedzialnego rozwoju sektora
energetycznego,

i) prowadzenie badan nad kulturg prawng Rzeczypospolitej, krajow Tréjmorza i
Zachodu;
i) prowadzenie i wspieranie dziatan zorientowanych na dialog miedzykulturowy,

miedzywyznaniowy i miedzyreligijny, zwiaszcza pomiedzy kulturami, wyznaniami i
religiami europejskimi;
k) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

) promocja zdrowia i kultury fizycznej;



m) prowadzenie dziatalnosci stuzacej poprawie i promocji zdrowia publicznego;

n)  promocja Polski poprzez dziatania medialne, wydawnicze i popularyzatorskie oraz
wspierajgce branze turystyczng;

0) pomoc prawna osobom lub organizacjom, ktérych dziatalno$¢ obejmuje cele
wymienione w punktach powyzej;

P) prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;j;

q) prowadzenie i wspieranie badan naukowych, dziatalnosci spoteczne; i
artystycznej zwigzanej z rozwojem wiedzy lub propagowaniem wartosci wymienionych
w punktach powyzej.

9. Stowarzyszenie realizuje swoj cel poprzez nieodptatne:?
a) prowadzenie badan naukowych dotyczacych wszelkich aspektow zwigzanych z

celami 'Fundacji oraz jej pracami, a takze wspieranie takich badan
i upowszechniani\e ich wynikow;
b) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej;
c) udzielanie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;
d) prowadzenie dziatalno$ci badawczo-rozwojowej w obszarze zdrowia; ?J-\,
e) prowadzenie dziatalno$ci badawczo-rozwojowej w obszarze nauki o klimacie;
f) prowadzenie dziatalno$ci badawczo-rozwojowej w obszarze energetyki; / W

g) organizowanie prelekcji, sympozjéow, kongresow, pokazow audiowizualnych,

spotkan dyskusyjnych i konferencji;

10. Czionkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnosc¢
do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bgdgca obywatelem
polskim lub cudzoziemcem.

11. Nowych czlonkéw przyjmuje przedstawiciel reprezentujgcy Stowarzyszenie po

rozpatrzeniu deklaracji o wstgpieniu do Stowarzyszenia. Od decyzji odmownej

! prosze wpisac czas trwania kadencji przedstawiciela reprezentujgcego.
2 jloé¢ celéw i sposobdw ich realizacji moze by¢ dowolna.



przystuguje odwotanie do Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania
odmowy. Odwotanie sktada sie za posrednictwem Przedstawiciela.
12. 1. Czlonkostwo ustaje W przypadku skreslenia  z listy cztonkéw lub
wykluczenia ze Stowarzyszenia.
2. Skreslenie z listy cztonkow nastepuje na skutek:
1) émierci cztonka,
2) ztozenia przez cztonka przedstawicielowi reprezentujgcemu pisemnego
oéwiadczenia o wystapieniu ze Stowarzyszenia.
3. Skreslenia z Listy Cztonkow dokonuje przedstawiciel reprezentujacy.
4. Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje z powodu:
1) niewykonywania przez czlonka postanowien Regulaminu  lub uchwat
Stowarzyszenia,
2) podejmowania przez cztonka dziatan razgco sprzecznych z celami
Stowarzyszenia,
3) dziatania na szkode Stowarzyszenia,
4) nieptacenia skladki cztonkowskiej przez co najmniej 24 miesigcy oraz
zaprzestania aktywnego uczestnictwa w dziataniach Stowarzyszenia przez
okres co najmniej 24 miesiecy,’ v S
5. Decyzje o0 w.ykluczeniu podejmuje przedstawiciel reprezentujacy. Od jego
decyzji przystuguje odwotanie do Zebrania Czionkéw w terminie 14 dni od / M
otrzymania decyzji 0 wykluczeniu. Odwotanie sktada sig¢ za posrednictwem
przedstawiciela reprezentujgcego.
13. 1. Uchwaly Zebrania Czionkow Stowarzyszenia podejmowane $g zwykla
wiekszoscig, przy obecnoéci, co najmniej pofowy ogolnej liczby uprawnionych
cztonkdw*.
2. Zmiana regulaminu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia ~wymaga uchwaty
Zebrania Cztonkow podjete] wiekszoscig 2/3 gtosow w obecnoéci co najmnigj
1/2 liczby Czlonkow?*. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zebranie
Czlonkéow wskazuje likwidatora oraz okresla przeznaczenie pozostatego majatku
Stowarzyszenia.
14. 1. Podejmowanie przez przedstawiciela reprezentujgcego stowarzyszenie

czynnosci przekraczajgcych zakres zwyktego zarzgdu wymaga uprzedniej zgody

3 prosze okreslic dowolny okres powodujacy mozliwoé¢ wykluczenia za nieptacenie sktadek/brak aktywnosci

4 mozna wskazac inng wiekszos¢/kworum przy podejmowaniu uchwat.



wszystkich cztonkow stowarzyszenia zwyktego oraz udzielenia przez nich

petnomocnictwa do dokonania tych €Zynnosci.
2. Czynnosciami przekraczajgcymi  zakres zwykltego  zarzadu  s3

w szczegolnosci:

1) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego;
2) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego,

3) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki;

4) przejecie diugu, uznanie dtugu, zwolnienie z diugu, przystgpienie do dtugu,
zawarcie umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy;

5) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych wartos¢ 10 000 zt.5

(podpis Przedstawiciela)
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s mozna wpisa¢ mniejsza kwote niz 10 000 zt



